RESOLUTION C-6

RESOLUTION C-6

Article 7.1 - President

Article 7.1 - Présidente/président

Submitted by CUPE NB Executive

Soumis par le Conseil exécutif du SCFP NB

Current language

7.1 President

(i) The position of president shall be
remunerated at that of the highest paid
CUPE New Brunswick member
classification in CUPE New Brunswick
including all benefits for their term. In
the event the President goes out on
sick leave they will continue to receive
all current wages and benefits as
reflected in their own collective
agreement, along with the top up of

Langage actuel
7.1 Présidente/président

(i) Larémunération du président/de la
présidente reflétera la classification du
plus haut salarié membre du SCFP au
Nouveau-Brunswick incluant tous les
avantages sociaux durant son mandat.
Au cas ou le président/la présidente est
en congé de maladie, ils continueront de
recevoir tous les salaires et avantages
sociaux actuels conformément a leur
propre entente collective, y compris le

wages. supplément salarial.
Proposed Language Langage proposé
(i) The position of president shall be (i) La rémunération du président/de Ila

remunerated at that of the highest
paid CUPE New Brunswick affiliated
member classification in CUPE New
Brunswick including all benefits for
their term. In the event the President
goes out on sick leave they will
continue to receive all current wages
and benefits as reflected in their own
collective agreement, along with the
top up of wages.

présidente reflétera la classification du plus
haut salarié membre affilié du SCFP au
Nouveau-Brunswick incluant tous les
avantages sociaux durant son mandat. Au
cas ou le président/la présidente est en
congé de maladie, ils continueront de
recevoir tous les salaires et avantages
sociaux actuels conformément a leur propre
entente collective, y compris le supplément
salarial.

BECAUSE the rate of pay for the position of
the President should be based on the
highest rate of pay of a classification of a
local that is affiliated to CUPE NB.

PUISQUE la rémunération de la présidente/ du
président devrait étre basée sur la
classification du plus haut salarié d’'une
section locale affiliée au SCFP NB.




